
正社員雇用者 基本給月25万 月6日公休 Jr.スタイリスト【あ】

Jr.スタリスト プラス交通費 デビュー～半年間固定給

正社員雇用者 基本給月22万 月8日公休 Jr.スタイリスト【い】

Jr.スタリスト プラス交通費 デビュー～半年間固定給

正社員雇用者スタイリスト 基本給月25万 月6日公休交通費有 スタイリストA

フリー 35％ 指名　 35％ 店販　10％

技術売上を35％計算で基本給を上回れば

35％計算で支給+店販

技術売り上げ×35％（最低保証２5万）

例1.）技術売432‘548円×35％+店販10％＝

151’391

店販1000円の場合10％

月給25万+売上手当＝12500円+店販100円

正社員雇用者スタイリスト 基本給月24万 月8日公休交通費有 スタイリストB

フリー35％ 指名　35％ 店販　10％

技術売上を35％計算で基本給を上回れば

35％計算で支給

技術売り上げ×35％（最低保証２4万）

例1.）技術売432‘548円×35％＝151’391

最低保証２4万のみ、手当＝0円

例2.）技術売700‘000円×35％＝245’000

店販10％ 1000円の場合100円

交通費15000円まで

正社員雇用者 基本給月22万 月8日公休 アシスタントD

新卒　2か月間試用期間あり プラス交通費

正社員雇用者 基本給月20万 月8日公休 アシスタントE

新卒　2か月間試用期間あり プラス交通費

正社員雇用者 基本給月22万 月6日公休 アシスタントF

中途採用　2か月間試用期間あり プラス交通費

正社員雇用者 基本給月20万月8日公休 アシスタントG

中途採用　2か月間試用期間あり プラス交通費

正社員雇用者 基本給月18万 土日祝日公休7時間 アシスタントH

中途採用　2か月間試用期間あり プラス交通費

正社員雇用者（パート.バイト）

時給1200円　週20時間以上雇用保

険あり　　　　　　　　　　　　

週30時間以上社会保険加入

アシスタントI

中途採用（2か月間試用期間あり） プラス交通費

※1か月換算し出勤往復代と定期代下回れば都度計算上回れば定期購入


